Frankelandgroep

De Frankelandgroep zoekt een nieuw lid voor haar Raad van
Commissarissen (RvC) per 1 januari 2027

De Frankelandgroep
De Frankelandgroep is geen rechtspersoon maar een —regionaal gegroeide en inmiddels ook
officieel gehanteerde — verzamelnaam voor de volgende 10 stichtingen.

e Frankeland - Sint Liduinastichting (LS)

e Stichting Sint Jacobs Gasthuis (JG)

e Stichting Zorgverlening voor Ouderen Harg-Spaland (HS)

e Stichting Zorgverlening voor Ouderen Vaartland (V)

e Stichting Zorgverlening voor Ouderen Schiewaegh (S)

e Stichting Frankelandgroep Interne Scholing en Training (FIST)
e Stichting Vrienden Frankelandgroep (Vrienden)

e Stichting Wonen Frankelandgroep (WF)

e Stichting Bevordering Welzijn Ouderen (BWO)

e Stichting voorzieningen voor Ouderen (VVO)

De Frankelandgroep is actief in Schiedam en Vlaardingen. De 5 als eerste genoemde
stichtingen exploiteren o.a. zorgcentra, FIST is de opleidingspoot van de groep en Vrienden de
zgn. steunstichting. De belangrijkste activiteit van WF is de exploitatie van ouderenwoningen,
BWO exploiteert vakantievilla La Sorpresa in Spanje en VVO is eigenaar van enkele terreinen.

De 10 stichtingen beschikken formeel ieder over een eigen bestuur en eigen Raad van
Commissarissen (RvC). Er bestaat echter een personele unie in bestuur en toezicht tussen de
tien stichtingen.

De komende jaren staat de Frankelandgroep, net als de gehele VVT-sector, voor meerdere
uitdagingen. De toenemende vergrijzing, een krapper wordende arbeidsmarkt, de verschuiving
van intramurale zorg naar zorg thuis, intensievere regionale samenwerking, technologische
ontwikkelingen, digitalisering en zorginnovatie vragen om nieuwe manieren van organiseren en
samenwerken. Ook de veranderende rol van mantelzorgers, vrijwilligers en het sociale netwerk
van cliénten vraagt om een andere kijk op zorg en ondersteuning.

Raad van Commissarissen (RvC)

Het toezicht op het bestuur van de stichtingen wordt uitgeoefend door de Raad van
Commissarissen (RvC), deze bestaat uit 5 personen.

Deze RvC vergadert gemiddeld zeven keer per jaar, doorgaans in aanwezigheid van en met
participatie van het bestuur. Daarnaast zijn er - bijvoorbeeld voor zelfevaluatie en overleg met
de accountant - zo’n 3 extra bijeenkomsten per jaar.

De reguliere zittingsduur bedraagt maximaal twee termijnen van vier jaar.
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Vanwege de afloop van de maximale zittingstermijn per 31-12-26, zoekt de Frankelandgroep
een nieuw lid voor haar RvC.

Profiel van het nieuw te werven lid

Voor deze vacature geldt dat het volgende verlangd wordt:

e  Opereren op academisch werk- en denkniveau.

e Affiniteit hebben met zorg voor ouderen.

e Autonoom en evenwichtig denken met een no-nonsense mentaliteit.
e Eenteamspeler willen zijn, communicatief sterk en besluitvaardig.

e Hetverschil beseffen tussen besturen en toezichthouden.

Vanwege voornoemde uitdagingen is kennis en/of ervaring op één of meerdere van de
volgende terreinen een pré:

Zorginnovatie en digitale transformatie.
Arbeidsmarkt, organisatieontwikkeling en strategisch HR.
Vastgoedontwikkeling en de toekomst van zorgvastgoed.

De RvC streeft naar een gebalanceerde samenstelling qua gender en leeftijd.
In het werkgebied (Schiedam en Vlaardingen) van de Frankelandgroep wonen of werken is een
pre.

Uitgesloten worden personen met activiteiten en/of posities die op basis van de statuten niet
verenigbaar zijn met lidmaatschap van de RvC en/of met (mogelijk) tegenstrijdige belangen met
die van de Frankelandgroep.

Honorering
De leden van de RvC ontvangen voor de werkzaamheden een vergoeding. Deze bedraagt 10%
van de maximaal toegestane bestuurdershonorering conform de Wet Normering Topinkomens.

Procedure

Reageren op de vacature is mogelijk tot en met 2 oktober 2026, en wel met een motivatiebrief
en CV per mail (mailadres: RvC@frankelandgroep.nl), t.a.v. de heer D.J. van de Weerdt, lid van
de RvC.

Gesprekken met geselecteerde kandidaten zullen plaatsvinden tussen 19 en 23 oktober a.s. (1°
ronde) en 2 en 6 november (2° ronde). De besluitvorming zal medio november a.s. plaatsvinden.

Tot slot
Wilt u meer weten? Op de website www.frankelandgroep.nl kunt u alles lezen over de
activiteiten, omvang en financiéle positie van de Frankelandgroep.
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Heeft u vragen over de vacature? Dan kunt u uw naam en telefoonnummer achterlaten op ons
contactformulier (https://frankelandgroep.nl/contact/overzicht/contactformulier) met het
verzoek u te bellen over de RvC vacature. Een lid van de RvC zal daarna contact metu

opnemen.
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